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S00re a GOP.49

O QUE E?

E uma confraria onde
empresarios, dos mais
diversos segmentos e portes,
se encontram para criar
oportunidades e debater sobre
O mercado, negocios e suas
possibilidades.

O nome COP.49 tem origem na
Confraria de Oportunidades da
Regiao 49, que corresponde
ao Oeste de Santa Catarina,
local de origem da confraria.

CONEXAD.49

A newsletter mensal da COP.49

COMO SURGIU?

Principalmente pelo
potencial que esse grupo,
formado ao longo do
tempo, apresentava para
criar um ecossistema de
oportunidades que traria
vantagens a todos. Seria um
desperdicio se essas
pessoas nao interagissem,
assim faltava criar o
ambiente apropriado para
ISSO acontecer, o que foi
realizado com a COP.49

PORQUE E TAO RELEVANTE?

Quando um grupo de pessoas se reune, sem motivos
esScusos, apenas com a liberdade plena de pensar, se
relacionar e depois agir, forma-se uma forca poderosa e, a
COP.49 criou esse ambiente, que € relevante para conhecer
mais o0 mercado, alavancar os negocios de todos dentro e
fora da confraria e principalmente fortalecer lacos de amizade
e companheirismo que nos engrandecem a todos como

pesSSOoas.



Equipe COP.49

FABIO LUIZ FURTADO

Referéncia em gestdao comercial, vendas e
networking empresarial
@fabioluizfurtado

|dealizador e sécio da COP.49, um exemplo
inspirador de adaptabilidade e busca
constante por crescimento, tendo vivido em
varias cidades, proporcionando experiéncias
diversas, visao de mundo e fortalecendo a
habilidade de conexao com pessoas, negdcios
e oportunidades. Especialista em Gestao
Comercial e Vendas. E consultor empresarial,
socio da ConsultingNow Chapeco, consultor
credenciado ao Sebrae/SC desde 2017,
reconhecido em 2024 no Prémio “Sebrae
Histérias de Quem Atende” entre os
melhores do Brasil, palestrante e instrutor.
Com ampla vivéncia associativista, ja atuou
como diretor da FIESP, CEJESC e CONAJE.

LUCIANO GRUNITZHY

Lideranca empreendedora e inspiradora que
promove o crescimento pessoal e profissional.
@lucianogrunitzhy

Socio da COP.49, empresario com 21 anos
de experiéncia, lider empreendedor e
referéncia no mercado, € o Presidente do
Grupo Ballke, que ¢é detentor da
magazinemedica.com, 0 maior e-commerce
de produtos médicos do Brasil. Como
escritor, publicou trés livros, entre eles
Ecossistema do E-commerce: De Empresario
para Empresario. Atualmente além da
presidéncia da Holding "“Grupo Balke”
disponibiliza do seu tempo para proferir
palestras e colaborar com o processo de
evolugcao pessoal e profissional de outras
pessoas.

TAMARA TIBOLLA

Especialista em transformar a comunicacgao de
empresas com foco estratégico
@tamara_tibolla

Sécia da COP.49, empresaria e fundadora da
TT Marketing Digital, € estrategista de
marketing com uma visao jovem, pratica e
feminina dos negdcios. Com experiéncia sélida
em marketing digital e inteligéncia de
mercado, atua com foco em estratégia,
posicionamento e crescimento sustentavel.
Sua abordagem valoriza o marketing com
método, clareza e constancia sempre
alinhado a maturidade e aos recursos de cada
empresa. Tamara acredita que marketing nao
deve vender promessas, mas entregar
resultados reais, respeitando o tempo e o
investimento de quem confia no seu trabalho,
é referéncia em aplicar marketing de forma
consciente, estratégica e responsavel.
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Agenda COP.49 CONEKi0 49

Agenda de outubro / 2025
'

ATIVIDADE
18/10 Educacao COP.49 Hotel Kindermann
15/10 Circuito COP.49 Nord Eletric
29/09 18° Encontro Mensal a definir

Site COP.49

Apresentacao da confraria e equipe;

e O que os integrantes tém acesso;

Calendario anual de eventos.

Ecossistema de parceiros e fornecedores;

o Edicdes da CONEXAO.49 - a newsletter oficial da COP.49.

Acesse o site e navegue pela COP.49!

Uma confraria onde
empresarios criam
oportunidades

A Confraria

Hame / A Condraria

O que os integrantes da COP.49 tém acesso

Encontros Mensais COP.Cast COP49 Visita

Sempre em um amblente informal, O podcast oficial da COP48, reallzado Um dos sdclos da OOPAS val na
proporcionando grande interacio mensalmente com integrantes da empresa de um membro para conhecer
ENtre 08 memiros. confraria, & divulgar

Feito por: www.fflip.com.br



https://www.fflip.com.br/
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COPY " 0OP.Cast49

Um podcast de oportunidades
www.youtube.com/@COPcast.49

Em setembro iniciamos a 2° Temporada do COP.Cast, o podcast oficial da
COP.49, apresentando um resumo do que ja foi realizado nesse primeiro um
ano e meio na confraria e contando um pouco mais das novidades que vem

por ai.

Sempre em edicdes mensais, com a presenca de integrantes da confraria e
muito conteudo relevante. Se inscreva no canal e acompanhe as edi¢des do

COP.Cast.

Em outubro um
episodio inédito.

Nao percal!


http://www.youtube.com/@COPcast.49

CONEXAD.49

Jitimas Atividades

17° Encontro Mensal

No ultimo dia 24 de setembro aconteceu o 17° Encontro Mensal da
COP.49 e dessa vez o encontro foi no MADE Tap House, mantendo uma
tradicao na confraria de sempre conhecer novos ambientes para a
realizacao dos encontros.

Antenada com tudo que acontece na sociedade onde esta inserida, a
COP.49 preparou uma programacao muito interessante para essa edicao,
aproveitando a campanha “setembro amarelo”, onde os cuidados com a
saude mental, prevencao ao suicidio e valorizacao a vida sao o tema da
mesma, a programacao principal do encontro teve esse foco.

Mas antes revisamos tudo que aconteceu em setembro, com diversas
acoes e eventos importantes, retratados nessa edicdo da CONEXAO.49, 3
programacao de eventos de outubro também foi lembrada e seguida da
apresentacao dos convidados que participaram do encontro.

ApoOs tivemos a palestra “Cultura que abraca e redefine o sucesso dos
lideres", com Carlos Palhares, publicitario, diretor da QORE e CEO da
Guru do Endomarketing. A programacao fechou com excelente painel
com o tema: “NR1 - Saude mental empresarial / pessoa, estamos
preparados para isso?” com a psicologa Carla Rudiger e os integrantes
da COP.49 Volnei de Brito e Giovanni Goncalves, todos autoridades em
suas areas e que deram uma verdadeira aula sobre esse assunto tao
relevante.

Importante salientar a presenca do publico feminino no encontro, logo
posterior ao 1° Encontro Mulheres COP.49, na semana anterior,
trazendo para a confraria novas integrantes e ampliando mais a
diversidade de participantes.

Como sempre acontece ao final de cada Encontro Mensal o networking,
em um clima leve e descontraido entre os participantes foi a tonica do
evento, com muita interacao, novas conexdes, musica ambiente, boa
comida e bebida.



1 " CONEXA0.4
Ultimas Atividades

17° Encontro Mensal, como foi...

Luciano Grunitzhy, Carlo Palhares, Giovanni Gongalves, Volnei de Brito,
Fabio Furtado, Carla Rudiger e Tamara Tibolla

Kaline Zeni e Carla Rudiger

17° Encontro Mensal COP.49
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Ultimas Atividades

17° Encontro Mensal, como foi...

Nathielli Ruthes e Giovanni Goncalves

17° Encontro Mensal COP.49
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17° Encontro Mensal, como foi...

Tangriany Pompermayer

O que vem por ai nho 18° Encontro Mensal

Palestra:
Tibério Cesar Valcanaia (CEO Inventti / MYRP Sistemas / Omware)

+ Hotseat Data: 29/10/2025
+ Convidados Horario: 19h
+ networking Local: a definir
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Ultimas Atividades

Evento “Mercado de Capitais, Fusao e Aquisicao”

Continuando a sua jornada de estar sempre
proximo a acdes de seus integrantes, a COP.49

MERCADO DE CAPITAIS, esteve p“resente com  varios .membrcis ao
FUSAO E AQUISICAO EvthQN Mercadg de Capltals, Fusdo e
com Focal Capital e Graham Investimentos AC]UISIgaO", OrganlzadO pelO Iﬂtegl’ante PablO
Data: 04/09, quinta-feira | 08130 Orlandini Jr., da Graham Investimentos, e que
Local: S&V C king : ; -
Av.Fernando Machado, 08. - Sala2 foi realizado no S&V Coworking, espago onde
Centro, Chapecs esta sediada a Casa.COP e o escritorio da
— R confraria e, pertence aos, também integrantes
QI P oram| B8 da COP.49 Sergio e Camila Siepko.

O evento foi um sucesso de publico e, principalmente, nas interacdes realizadas,
proporcionando muito conhecimento sobre o assunto tratado, que € de grande
relevancia atualmente para os empresarios que pensam em expandir seus
negocios atraves de fusdes ou compra e venda de empresas.

Parabens Pablo pela iniciativa e sucesso do evento. A COP.49 sempre estara
presente junto a seus integrantes.

= dﬁ‘.{" -',# _': ! s _-:_-‘:
Fabio Furtado, Vincenzo Mastrogiacomo, Nelson Akimoto, Pablo Orlandini, Luciano Grunitzhy e Vitor Rotava
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Ultimas Atividades

Lancamento da Efissenza Uno, nova maquina de café da Brasitalia

A noite de 12 de setembro marcou um momento historico para a Brasitalia
Maquinas e Cafés, do integrante Sérgio Lorenzet, com o lancamento oficial
da Efissenza Uno, a nova maquina de cafe espresso automatica.

Clientes, parceiros e convidados especiais se reuniram no Lounge Sicoob
para vivenciar uma experiéncia que combinou inovacao, elegancia e,
obviamente, o cafée como protagonista. Com design desenvolvido em
Portugal e tecnologia suica, a Efissenza Uno € um equipamento moderno,
compacto e eficiente, para moer, prensar e extrair o café, destinado tanto
para residéncias quanto para empresas.

Como ja e tradicao, a COP.49 marcou presenca e esteve presente com alguns
de seus integrantes no evento.
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Fabio Furtado, Elyabe Oliveira, Emiliano Amarante, Dioni Alchieri,
Aline Coradi, Aline Alchieri e Tamara Tibolla
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Evento “Investindo no setor de infraestrutura”

Evento para lancamento do fundo de infraestrutura, organizado e exclusivo
para clientes da EQI Investimentos, do integrante da confraria Lucas Chaves,
com a emissao de R$ 500 Milhdes, realizada pela gestora AZQUEST.

Em 2024, a EQI registrou um crescimento de 35,4% na receita bruta, 214% no
lucro liquido, 36% em ativos sob custodia (atingindo a marca de R$ 45
bilhdes) e 74,5% na captacao liquida, sendo hoje socia do banco BTG Pactual.

#

a i '

Rafael Bertotti, Fabio Furtado, Lucas Chaves e Elivelton Flach
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1° Encontro Mulheres COP.49

A presenca das mulheres € muito importante para a COP.49 e para
aumentar a presenca do publico feminino na confraria realizou-se no ultimo
dia 19 de setembro o 1° Encontro Mulheres COP.49, com sucesso total de
publico e programacao, promovendo muito engajamento e interacdao entre
as participantes e comandado pela s6cia da COP.49, Tamara Tibolla.

A COP.49 quer e precisa das mulheres dentro da confraria, agrega demais o
ecossistema.
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ENGINEERING

CIRCUITO .
Soft

No ultimo dia 10 de setembro foi realizada mais uma edicdao do Circuito
COP.49, dessa vez na Desbravatech / IxC Soft empresa do integrante da
confraria Emiliano Amarante.

. desbravatech

O encontro foi um sucesso total, com todas as vagas disponiveis
preenchidas com presenca macica no evento, foi muito bem organizado
pelos nossos anfitrides, que, além de se apresentarem, contaram muito
sobre a trajetoria das empresas até o momento e suas inumeras
solugcdes em tecnologia, impressionando a todos.

O Circuito COP.49 e isso, uma das frentes de atuacdo da confraria,
pensada para gerar movimento, conexao e presenca continua da COP.49
ao longo do ano, com certeza uma das ag¢Oes mais relevantes da
confraria.
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0 que dizem sobre a
GOP.49

FABIO BRAGA

Socio do Bunker Hamburgueria, que ¢
com certeza, a hamburgueria de maior
sucesso em Chapeco, Fabio conta um
pouco mais sobre a sua participacao na
COP.49.

“Estar na COP.49 e aprender com quem ja fez, com quem esta
dentro da confraria e que enfrenta problemas e dificuldades em
suas operacoes e quem tambem acerta e na confraria é possivel
entender o que fazer para acertar e resolver um problema, sendo
ISSO a coisa mais enriquecedora de participar de um grupo como
a COP.49"

NATHIELLI RUTHES

Socia da Alavank, empresa especializada em
consultoria comercial, com sede em Chapeco
e muito participativa na confraria, que para
ela tem feito parte da sua vida e de seu
marido, também integrante da COP.49,
atraves de networking real e verdadeiro, que
considera o mais importante.

“A COP.49 é um grupo que vai além de tentar vender ou comprar
um produto, mas sim um espaco seguro de aprendizado, de troca,
com empresarios iniciando e outros consolidados, sendo vocé
mesmo e aprendendo com as historias de vida dos integrantes.”
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GOP.49 Apresenta
EOS ==

A Atos € uma produtora catarinense que cria videos com impacto
para marcas de todo o Brasil. Atendemos diversos segmentos,
combinando agilidade, versatilidade e criatividade para transformar
ideias em producdes memoraveis.

Somos rapidos, estrategicos e criativos. Criamos solucdes visuais que
captam a esséncia da sua marca e fazem a diferenca.

Como a sua marca se expressa?

Videos horizontais, verticais, comerciais, institucionais, para midias
sociais, televisao e muito mais. Histérias que se adaptam a qualquer
tela, impactam todos os publicos e elevam a presenca da sua marca.

Integrante COP.49:
Elyabe Oliveira

Chapecd - SC
(49) 99169-6425
comercial@produtoraatos.com.br
www.produtoraatos.com.br



https://api.whatsapp.com/send?phone=554935201140
http://www.pavimentiblocos.com.br/

COP.49 Apresenta

~ APRESENTA

GD

_ Sistemas

- - R
il k-3

GDC Sistemas - Solu¢bes em Gestao
para o seu Negocio

Especializada em representacdao e distribuicao de softwares de gestao
completos e intuitivos, desenvolvidos para facilitar a administracao de
empresas em diversos segmentos, COmo:

® Clinicas e pet shops;

e [ojas de roupas e calcados;
e Distribuidoras e atacados;
e Auto Center;

e Entre outros.

Atendemos clientes em todo o Brasil, de forma presencial e remota,
oferecendo suporte proximo e personalizado. Nosso objetivo é levar
tecnologia pratica que melhora a produtividade, organiza processos e
aumenta os resultados da sua empresa.

Seja qual for o porte do seu negocio, temos a solucdo ideal para que vocé
tenha mais controle, seguranca e eficiéncia no dia a dia.

GDC Sistemas - Tecnologia que transforma a gestao do seu negocio.

Integrantes COP.49:
Guilherme da Costa

Chapeco
(49) 99944-0038
(49) 99942-9099

@gdc_sistemas



http://www.pavimentiblocos.com.br/
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Artigos

Conflito entre Socios. Compra e Venda de Participacao Societaria:
Por que Evitar a Justica é a Melhor Estratégia

Por que empresarios devem priorizar a negociacao entre socios?

A saida ou entrada de so6cios € um momento delicado para qualquer empresa. A
compra e venda de participacao societaria envolve nao apenas valores
financeiros, mas tambem a preservacao da confianca do mercado, a manutencao
da operacao e o futuro do negocio.

Riscos de levar o conflito ao Judiciario

Levar a disputa para a Justica pode ser um erro estratégico, pois:

e Exposicao de informacdes confidenciais: processos judiciais exigem a
apresentacdo de balancos, contratos e segredos comerciais que podem se
tornar acessiveis a terceiros;

e Reducdo do valuation: a imagem da empresa como instavel pode afastar
Investidores, clientes e parceiros, diminuindo o valor de mercado.

Mediacao: uma solucao mais rapida e eficaz
A mediacao empresarial € um caminho mais inteligente, pois:
e Garante confidencialidade;
e E mais agil que um processo judicial;
e Permite acordos flexiveis, adequados a realidade do negdcio;
e Preserva a imagem e o relacionamento entre os socios.
Atencao aos aspectos tributarios
A compra e venda de participacao societaria pode gerar tributos como:
e Imposto de Renda sobre ganho de capital;

e ITCMD em caso de doag¢Oes de quotas ou acoes;
e Repercussoes em planejamentos societarios (como holdings).
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Artigos

Uma negociacao estruturada com orientacao juridica e contabil evita autuacdes e
garante eficiéncia fiscal.

O papel da assessoria juridica especializada

Mais do que boa vontade, esse tipo de operacdo exige advogados especializados
em conflitos societarios. Um time com experiéncia pratica e jogo de cintura sabe:

e Conduzir negociacdes equilibradas;
e Definir clausulas que preservem o sigilo empresarial;
e Estruturar juridicamente a operac¢ao para evitar riscos futuros.

Conclusao

Negociar e mediar, em vez de litigar, € a forma mais inteligente de proteger o
valuation da empresa e garantir que a transicao societaria aconteca de forma
saudavel.

Andrei Bueno Sander

Advogado, socio do escritério
Sander & Cella Advogados e da HUB89
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