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S00re a GoP.49

O QUE E?

E uma confraria onde
empresarios, dos mais
diversos segmentos e portes,
se encontram para criar
oportunidades e debater sobre
O mercado, negocios e suas
possibilidades.

O nome COP.49 tem origem na
Confraria de Oportunidades da
Regiao 49, que corresponde
ao Oeste de Santa Catarina,
local de origem da confraria.
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COMO SURGIU?

Principalmente pelo
potencial que esse grupo,
formado ao longo do
tempo, apresentava para
criar um ecossistema de
oportunidades que traria
vantagens a todos. Seria um
desperdicio se essas
pessoas nao interagissem,
assim faltava criar o
ambiente apropriado para
ISso acontecer, o que foi
realizado com a COP.49

PORQUE E TAO RELEVANTE?

Quando um grupo de pessoas se reune, sem motivos
esScusos, apenas com a liberdade plena de pensar, se
relacionar e depois agir, forma-se uma forca poderosa €, a
COP.49 criou esse ambiente, que € relevante para conhecer
mais o0 mercado, alavancar os negocios de todos dentro e
fora da confraria e principalmente fortalecer lacos de amizade
e companheirismo que nos engrandecem a todos como

pesSSOoas.



Equipe COP.49

FABIO LUIZ FURTADO

Referéncia em gestdo comercial, vendas e networking
empresarial
@fabioluizfurtado

|dealizador e sécio da COP.49, um exemplo
inspirador de adaptabilidade e busca
constante por crescimento, tendo vivido em
varias cidades, proporcionando experiéncias
diversas, visao de mundo e fortalecendo a
habilidade de conexao com pessoas, negdcios
e oportunidades. Especialista em Gestao
Comercial e Vendas. E consultor empresarial,
socio da ConsultingNow Chapecd, consultor
e instrutor credenciado ao Sebrae/SC desde
2017, reconhecido em 2024 no Prémio
“Sebrae Historias de Quem Atende” entre os
melhores do Brasil, palestrante. Com ampla
vivéncia associativista, ja atuou como diretor
da FIESP, CEJESC e CONAJE.

LUCIANO GRUNITZHY

Lideranca empreendedora e inspiradora que
promove o crescimento pessoal e profissional
@lucianogrunitzhy

Socio da COP.49, empresario com 21 anos
de experiéncia, lider empreendedor e
referéncia no mercado, € o Presidente do
Grupo Ballke, que ¢é detentor da
magazinemedica.com, 0 maior e-commerce
de produtos médicos do Brasil. Como
escritor, publicou trés livros, entre eles
Ecossistema do E-commerce: De Empresario
para Empresario. Atualmente além da
presidéncia da Holding "“Grupo Balke”
disponibiliza do seu tempo para proferir
palestras e colaborar com o processo de
evolugcao pessoal e profissional de outras
pessoas.

TAMARA TIBOLLA

Especialista em transformar a comunicac¢do de
empresas com foco estratégico
@tamara_tibolla

Sécia da COP.49, empresaria e fundadora da
TT Marketing Digital, €& estrategista de
marketing com uma visao jovem, pratica e
feminina dos negdcios. Com experiéncia soélida
em marketing digital e inteligéncia de
mercado, atua com foco em estratégia,
posicionamento e crescimento sustentavel.
Sua abordagem valoriza o marketing com
método, clareza e constancia sempre
alinhado a maturidade e aos recursos de cada
empresa. Tamara acredita que marketing nao
deve vender promessas, mas entregar
resultados reais, respeitando o tempo e o
investimento de quem confia no seu trabalho,
é referéncia em aplicar marketing de forma
consciente, estratégica e responsavel.
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Se 2025 mostrou do que somos capazes, 2026
sera o0 ano de consolidar, escalar e marcar
territorio.

Seguimos juntos. O melhor ainda esta por vir.



Agenda GOP.49

Agenda de fevereiro / 2026

DIA ATIVIDADE

LOCAL

01° Encontro Mensal COP.49

10/02
- Concordia
19/02 Circuito COP.49 - Chapeco
(o)
25/02 01° Encontro Mensal COP.49

- Chapecé

Site GOP.49

e Apresentacao da confraria e equipe;
e O que os integrantes tém acesso;
e Calendario anual de eventos.
e Ecossistema de parceiros e fornecedores;

Restaurante 29 de Julho
Sala VIP

Café di Benedetto

Nordus Pub

o Edicdes da CONEXAO.49 - a newsletter oficial da COP.49.

Acesse o site e navegue pela COP.49!

Uma confraria onde
empresarios criam
uportumdades

portes, n.l-:.lpznfmmurnm an
diseutlr ideins ingvndorss e gerar
oportunidedes de nepéeio

Beneficios  Calendirso Ee

A Confraria

Home / A Confraria

O que os integrantes da COP.49 tém acesso

Encontros Mensais

Sempre cm um ambiente informal,
proporcionando gronde interagio
entre of membros,
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COP.Cast COP49 Visita

O podcast oficial da COPAS, realizado Uim dios sHcios da COPAS val na
mensalmente com integrantes da empresa de um membro para conhecer
confraria, € divulgar
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21° Encontro Mensal COP.49 - Chapeco

No ultimo dia 28 de janeiro aconteceu o 21° Encontro Mensal da COP.49
sendo o primeiro em 2026, celebrando o inicio de mais um ano da confraria.

Comecamos esse ano no Sebo Bar e Antiguidades, onde ja havia sido
realizado dois encontros em 2025 e mais uma vez foi um sucesso de publico,
com integrantes e convidados que vieram conhecer a COP.49 pela primeira
vez.

O encontro foi marcado por uma programacao intensa, com a apresentacao
dos convidados novos, com a entrega dos COP.Cards ao membros que
passaram a integrar a confraria a partir do segundo semestre de 2025.
Tivemos também uma palestra com o sécio da COP.49, Luciano Grunitzhy
gue explanou sobre suas impressdes sobre a Europa, “O que o velho mundo
pode nos ensinar”, impressodes essas apos quase dois meses em viagem por
OIto paises europeus e muito vivéncia pratica por la.

Antes do encerramento do encontro tivemos duas sessdes de Hotseat, uma
das atividades mais esperadas a cada encontro mensal da COP.49, dessa vez
com os integrantes Fernando Augusto de Oliveira, que apresentou a sua
empresa, RocketAds, focada em marketing digital e em seguida o integrante
Elyabe Oliveira apresentando a Atos Produtora de Videos, sendo as duas
sessOes com interacdo ativa dos presentes no evento.

Como sempre acontece ao final de cada encontro o networking aconteceu de
forma leve com intensa interacdao entre os participantes, mantendo a
tradicao desses momentos da confraria e ansiosos pelo que vem pela frente
da COP.49 em 2026.
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21° Encontro Mensal, como foi...
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0 que dizem sobre a
GOP.49

MATEUS FELIPPI

Socio da empresa Engeagil, especializada
em projetos complementares de

engenharia. ‘%mg, 1

Mateus Felippi

“Participar da COP.49 permite aprendizado continuo, com um
grupo seleto de empresarios, buscando sempre aprender,
contribuir e colaborar e, principalmente as conexdes que sao
realizadas, nao somente de negocios, mas tambéem de pessoas,
um networking muito valioso"

JANVIE MORELLO

Socio da Metaforma, empresa especializada
em gestdao completa e execucdo de reformas
residenciais e comerciais.

“Participar da COP.49 permite muita interacao técnica e tambem
humana, um dos objetivos da nossa geracdo, consolidar valores e
conhecimentos em algo que traga beneficios para humanidade
agora e mais a frente, deixando um legado importante”
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v~ APRESENTA

“ROCKETMAOS

ASSESSORIA DE MARKETING E VENDAS

A RocketAds € uma ageéencia especializada em marketing digital, que
transforme Cliqgues em Clientes, potencializando as vendas com
assessoria especializada em marketing e vendas entregando uma
estrategia completa para escalar os negocios de seus clientes,
Implementando processos comerciais e funis de vendas online que
realmente trazem resultados expressivos.

Analise do processo de vendas, acesso a funis que escalam vendas,
melhorias nos processos de vendas, execucdao de uma estratégia
validade e personalizada.

Seu negocio estara posicionado nas maiores plataformas de anuncios e
vendas online: Facebook, YouTube, Instagram, Google.

Anuncios personalizados em videos e imagens estratégicas para atingir
seu publico ideal.

Integrante COP.49:
Fernando Oliveira

Chapeco
(49) 99122-6875
www.agenciarocketads.com.br
@rocketads.mktvenda



https://www.google.com/search?q=rocketads&sca_esv=13dc0417b6064a80&sxsrf=ANbL-n6H9J5-p0nWvzvWK_nT0YmrBT3vnQ%3A1770315459344&source=hp&ei=w96Eac7JDvvb1sQP-cPWMA&iflsig=AFdpzrgAAAAAaYTs0zZre4-kuH81BeYgnvGt-vXQlFpF&ved=0ahUKEwiOt9qA-8KSAxX7rZUCHfmhFQYQ4dUDCB4&uact=5&oq=rocketads&gs_lp=&sclient=gws-wiz
http://www.pavimentiblocos.com.br/
https://www.instagram.com/rocketads.mktvenda/
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Networking estratégico: conexoes certas nos ambientes certos

Muito se fala sobre networking, mas pouco se aprofunda sobre networking estratégico.
Trocar cartdoes, adicionar pessoas no Linkedln ou participar de eventos aleatérios nao
garante crescimento pessoal nem profissional. O que realmente impulsiona carreiras,
negocios e oportunidades € a capacidade de construir conexdes assertivas, nos
ambientes certos, com intencionalidade e comportamento adequado.

Networking estratégico néio é quantidade. E direcéo.
Conexoes assertivas: qualidade acima de volume

Conexoes assertivas sao aquelas que fazem sentido para o seu momento, seus objetivos e
seus valores. Sao pessoas que:

e Estdo onde vocé quer chegar ou ja trilharam esse caminho;

e Complementam suas competéncias;

e Compartilham principios semelhantes;

e Podem gerar trocas genuinas, e ndo apenas favores pontuais.

Criar esse tipo de conexao exige clareza: o que vocé busca desenvolver? Onde quer evoluir?
Que tipo de pessoa pode acelerar esse processo? Sem essas respostas, o networking vira
apenas socializacdo sem estratégia.

Estar nos ambientes certos muda o jogo

Ambientes moldam comportamentos, mentalidade e resultados. Estar nos lugares certos
coloca vocé em contato com:

e Decisores;

e Pessoas com visdo de crescimento;

e Profissionais que valorizam troca, colaboracao e evolucao continua.

Eventos empresariais, confrarias (como a COP.49), associa¢bes, conselhos, grupos de
mentoria e encontros setoriais ndo sdo apenas agendas sociais — sdo plataformas de
aceleracdo.

Quem frequenta ambientes estratégicos:
e Aprende mais rapido;
e Amplia repertério;
e Enxerga oportunidades antes dos outros;
e Eleva seu padrao de pensamento e execucado.

Como se comportar em ambientes estratégicos

Networking nao se constroi com discursos prontos ou autopromoc¢do exagerada. Pelo
contrario. Alguns comportamentos fazem toda a diferenca:
e Escuta ativa: quem sabe ouvir, aprende e se conecta melhor.
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Curiosidade genuina: interesse verdadeiro gera proximidade real.

e Postura colaborativa: networking nao é “o que posso ganhar”, mas “como posso
contribuir”.

e Clareza ao se apresentar: saber explicar quem vocé ¢, o que faz e aonde quer chegar,
de forma simples e objetiva.

e Consisténcia: presenca continua constroi confiancga.

Pessoas estratéegicas sdo lembradas ndo pelo cargo, mas pela postura.
Como tornar o networking verdadeiramente estratégico

Transformar networking em estratégia passa por alguns pilares fundamentais:

1.Defina seus objetivos: Profissionais que sabem onde querem chegar escolhem
melhor com quem se conectar.

2.Selecione ambientes com critério: Nem todo evento é para vocé. Escolha aqueles
alinhados ao seu mercado, nivel de maturidade e ambicdo.

3.Construa relacoes de longo prazo: Networking estratégico é feito de constancia, nao
de urgéncia.

4.Gere valor antes de pedir: IndicacOes, insights, conexdes e ajuda pratica fortalecem
vinculos.

5.Faca follow-up com propésito. Um bom encontro ndao termina no evento. Ele
continua na relagao.

Networking estratégico impulsiona pessoas e negocios

Pessoas crescem mais rapido quando ndao caminham sozinhas. Profissionais que se
cercam de conexdes certas:

e Tomam decisdes melhores;

e Evitam erros comuns;

e Acessam oportunidades exclusivas;

e Evoluem pessoal e profissionalmente de forma sustentavel.

Networking estratégico €, acima de tudo, uma escolha consciente: escolher pessoas,
ambientes e atitudes que te aproximem da melhor versao de vocé mesmo.

No fim, ndo é sobre quem vocé conhece. E sobre como, por que e para onde essas
conexdes te levam.

FABIO LUIZ FURTADO
Sécio da COP.49 e da ConsultingNow Chapeco
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