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S00re a GoP.49

O QUE E?

E uma confraria onde
empresarios, dos mais
diversos segmentos e portes,
se encontram para criar
oportunidades e debater sobre
O mercado, negocios e suas
possibilidades.

O nome COP.49 tem origem na
Confraria de Oportunidades da
Regiao 49, que corresponde
ao Oeste de Santa Catarina,
local de origem da confraria.
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COMO SURGIU?

Principalmente pelo
potencial que esse grupo,
formado ao longo do
tempo, apresentava para
criar um ecossistema de
oportunidades que traria
vantagens a todos. Seria um
desperdicio se essas
pessoas nao interagissem,
assim faltava criar o
ambiente apropriado para
ISso acontecer, o que foi
realizado com a COP.49

PORQUE E TAO RELEVANTE?

Quando um grupo de pessoas se reune, sem motivos
esScusos, apenas com a liberdade plena de pensar, se
relacionar e depois agir, forma-se uma forca poderosa €, a
COP.49 criou esse ambiente, que € relevante para conhecer
mais o0 mercado, alavancar os negocios de todos dentro e
fora da confraria e principalmente fortalecer lacos de amizade
e companheirismo que nos engrandecem a todos como

pesSSOoas.



Equipe COP.49

FABIO LUIZ FURTADO

Referéncia em gestdo comercial, vendas e networking
empresarial
@fabioluizfurtado

|dealizador e sécio da COP.49, um exemplo
inspirador de adaptabilidade e busca
constante por crescimento, tendo vivido em
varias cidades, proporcionando experiéncias
diversas, visao de mundo e fortalecendo a
habilidade de conexao com pessoas, negdcios
e oportunidades. Especialista em Gestao
Comercial e Vendas. E consultor empresarial,
socio da ConsultingNow Chapecd, consultor
e instrutor credenciado ao Sebrae/SC desde
2017, reconhecido em 2024 no Prémio
“Sebrae Historias de Quem Atende” entre os
melhores do Brasil, palestrante. Com ampla
vivéncia associativista, ja atuou como diretor
da FIESP, CEJESC e CONAJE.

LUCIANO GRUNITZHY

Lideranca empreendedora e inspiradora que
promove o crescimento pessoal e profissional
@lucianogrunitzhy

Socio da COP.49, empresario com 21 anos
de experiéncia, lider empreendedor e
referéncia no mercado, € o Presidente do
Grupo Ballke, que ¢é detentor da
magazinemedica.com, 0 maior e-commerce
de produtos médicos do Brasil. Como
escritor, publicou trés livros, entre eles
Ecossistema do E-commerce: De Empresario
para Empresario. Atualmente além da
presidéncia da Holding "“Grupo Balke”
disponibiliza do seu tempo para proferir
palestras e colaborar com o processo de
evolugcao pessoal e profissional de outras
pessoas.

TAMARA TIBOLLA

Especialista em transformar a comunicac¢do de
empresas com foco estratégico
@tamara_tibolla

Sécia da COP.49, empresaria e fundadora da
TT Marketing Digital, €& estrategista de
marketing com uma visao jovem, pratica e
feminina dos negdcios. Com experiéncia soélida
em marketing digital e inteligéncia de
mercado, atua com foco em estratégia,
posicionamento e crescimento sustentavel.
Sua abordagem valoriza o marketing com
método, clareza e constancia sempre
alinhado a maturidade e aos recursos de cada
empresa. Tamara acredita que marketing nao
deve vender promessas, mas entregar
resultados reais, respeitando o tempo e o
investimento de quem confia no seu trabalho,
é referéncia em aplicar marketing de forma
consciente, estratégica e responsavel.



CONEXAD.49

A newsletter mensal da COP.49

ada conversa e a cada

ais evidente: a COP.49
ma confraria e se
égico de crescimento,
ara cada um dos seus

tario. Decidir, liderar,
resultados exige
Imente, as conexodes
gue estamos

aco de confianca,

Vi
Fol e r

¥ i q"U|,

penas cartdes de
~ visita. C riéncias reais,
| desafios, & S e vitorias.
: Compartilha le.

| E é por acreditarmos na for¢ca desse ambiente
gue estamos dandoe.novos passos. Em breve,
colocaremaos em pratica algumas solucoes
exclusivas, onde os integrantes poderao ter
seu.negocio analisado de forma estruturada e
-estrate ica. Um momento de profundidade,
Hireuonam‘é_'nto e aceleracao. A oportunidade
de enxergar 0 proprio negocio sob novas
perspectivas — com a inteligéncia e resultado.

Como também, um ﬁcompanhamento mensal
do negdcio e do integrante, trazendo mais
clareza sobre metas, indicadores, decisoes e
crescimento. Porque networking estrategico
Nnao e apenas estar junto — e evoluir junto.

Fabio
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02° Aniversario COP.49

29/04
(Chapecd)

Site COP.49

e Apresentacdo da confraria e equipe;
O que os integrantes tém acesso;
Calendario anual de eventos.

Pulse Open Mall

Ecossistema de parceiros e fornecedores;
Edicdes da CONEXAO.49 - a newsletter oficial da COP.49.

Acesse o site e navegue pela COP.49!

Uma confraria onde
empresarios criam
oportunidades

A COPAR ¢ s comenidade rxchuiva de
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portes, crisds pars fomEntar networking,
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A Confraria

Home / A Confraris

O que os integrantes da COP.49 tém acesso

Encontros Mensais COP.Cast COPA49 Visita

Sempre em um amblente informal, O podeast oficial da COPAS, realizado Um dos sécios da COPAS vai na
proporcionando grande interagio mensalments com integrantes da empresa de um membno para conbecer
entre of membros, confraria. © divulgar
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CoOP)  0OP.Cast49

Um podcast de oportunidades
www.youtube.com/@COPcast.49

Em janeiro iniciamos a temporada 2026 do COP.Cast49, o podcast oficial da
COP.49, dessa vez com os integrantes da confraria, Andriaz Leal (Vision
System) e Fabio Braga (Bunker Hamburgueria) e apresentacdo com os socios
da COP.49, Fabio Furtado e Tamara Tibolla.

um papo de alto nivel sobre as tendéncias de marketing e vendas para 2026 e
COMO as empresas irdo crescer nesse ano. Vale a pena conferir!

Em edicdes mensais, sempre com muito conteudo e com a presenca dos
integrantes da confraria.

Se inscreva no canal e acompanhe as edi¢cdes do COP.Cast49.

Todo més um episodio
inédito.

Nao percal!


http://www.youtube.com/@COPcast.49

CONEXAD.49

Jitimas Atividades e

22° Encontro Mensal COP.49 - Chapeco

No ultimo dia 25 de fevereiro aconteceu o 22° Encontro Mensal da COP.49
em Chapeco, dessa vez na Nordus Pub, parceiro desde o inicio da confraria e
com lotacao esgotada de participantes, entre integrantes efetivos e
convidados.

Com uma programacao muito bacana, comecando com a apresentacao de
mais de 20 novos convidados interessados em conhecer melhor a COP.49 e
gue puderam contar um pouco do que fazem para os participantes do
encontro. Finalizamos essas apresentacbfes com uma muito especial do
Breddy Pett, um poodle gigante e seus tutores que estao abrindo um café
com espaco exclusivo para pets.

Tivemos em seguida uma imersao na culinaria arabe, apresentada pelo
iIntegrante da confraria, Nelson Akimoto, socio da Nordus que nos brindou
com pratos exclusivos para os participantes e mais uma vez a COP.49 pode
levar uma experiéncia diferenciada a seus integrantes.

Fechamos a programacao com muito conteudo na excelente palestra da
Integrante, Francieli Andrighi, com o tema “Colaboradores Engajados: o
Impacto disso nas empresas” e reflexdes sobre engajamento de equipes e foi
possivel interacdes e troca de ideias entre os empresarios presentes e que
realmente se preocupam com gente e resultados.

Como sempre acontece ao final de cada encontro o networking aconteceu de
forma leve com intensa interacao entre os participantes, mantendo a
tradicao desses momentos da confraria e ansiosos pelo que vem pela frente
da COP.49 em 2026.
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21° Encontro Mensal, como foi...
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23° Encontro Mensal COP.49 - Chapeco

No ultimo dia 25 de marco aconteceu o0 23° Encontro Mensal da COP.49 em
Chapeco, novamente na Nordus Pub, com uma programacao interessante,
desse vez focadas nas diversas possibilidades que a Inteligéncia Artificial
possibilita para os negaocios.

Comecando com a apresentacao de novos convidados interessados em
conhecer melhor a COP.49 em seguida com um painel onde o0 socio da
confraria, Luciano Grunitzhy contou um pouco mais sobre o evento realizado
pelo Google, que participou em Sao Paulo, a “Vida em modo IA”, relatando
um conteudo bastante interessante ao grupo.

Em seguida a socia da confrara, Tamara Tibolla, demonstrou na pratica as
possibilidades que a IA permite nos negocios, mesmo para quem nao é
especialista em tecnologia.

Em um ambiente descontraido e dessa vez com um rodizio de mini
hamburgueres, o encontro teve muito conteudo e networking, de forma leve
Com muita interacao entre os participantes.
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Inauguracao Sigomed EFAPI

O meés de marco foi bastante ativo para os integrantes da COP.49, no dia 12
ocorreu a inauguracao de mais uma unidade da Sigomed, dessa vez no
bairro EFAPI. Os socios da parceria entre a Sigomed e a Alavank, Volnei de

Brito e Giovanni Goncalves, respectivamente, estavam presentes
comandando o evento.

E importante ressaltar que essa parceria nasceu devido a uma acdo da
COP.49 com 0s mesmos e hoje comecam a colher os frutos disso.
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Treinamento de vendas em feiras e eventos

Dia 19 de marco aconteceu em Arabuta, regiao Oeste de Santa Catarina,
mais um treinamento de vendas focado para feiras e eventos.

ESse treinamento € organizado pelo SEBRAE/SC e ministrado pelo sécio da
COP.49, Fabio Furtado, que é consultor e instrutor credenciado ao
SEBRAE/SC e especialista em vendas e gestao comercial.

Com Prefeito e princesas da
ExpoArabuta
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Centro de eventos de Arabuta

Integrantes colocando em pratica
0S ensinamentos
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0 que dizem sobre a
GOP.49

MARA NOLASCO

Socia da empresa CleanNew Chapeco,
especializada em limpeza e higienizacao
de estofados e atual presidente da CDL
Jovem.

“Participar da COP.49 e muito legal, algo que eu ainda nao tinha
participado, de um grupo com empresarios € com uma troca
muito importante, com empresarios de varios segmentos onde
aprendemos na pratica, com as “dores” de cada um e no fim ainda
fazemos negocios, que € um dos objetivos da COP.49"



GOP.49 Apresenta 5 cop.as

A CleanNew surgiu para ser um novo
conceito em impermeabilizacao e
higienizacao de estofados. Utilizando
mateérias primas de alta qualidade com
0 que ha de mais moderno na area
téxtil, a CleanNew desenvolveu um
servico unico e inovador chamado de

C‘ea nNeW blindagem, que pode aumentar em ate
trés vezes a vida util do estofado.

Por meio da Nanotecnologia, a CleanNew trouxe para o Brasil um sistema
exclusivo que atende os clientes mais exigentes, sempre preservando as
caracteristicas originais do tecido, nao alterando sua textura e cor.

Nossa equipe conta com consultores e tecnicos treinados, sempre alinhados
com a nossa politica de exceléncia e aperfeicoamento continuo no sistema
de atendimento ao cliente. Sejam bem vindos a CleanNew, um novo
conceito em higienizacao e blindagem de estofados!

Integrante COP.49:
Mara Nolasco

Chapeco

(49) 99171-7918
Rua Rio de Janeiro, 1129D - Centro,
Chapeco - SC, 89801-210
https://cleannew.com/br
@cleannew.chapeco
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se conectem. A COP.49 é construida por todos,
@paulopgweb guanto mais engajamento, maior o impacto.
Iqi Seguimos juntos, evoluindo e expandindo.
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02° Encontro Mensal COP.49 - Concordia

No dia 10 de fevereiro aconteceu, na sala VIP do Restaurante 29 de Julho, o
02° Encontro Mensal da COP.49 em Concoérdia e primeiro em 2026,
consolidando a confraria nessa nova cidade.

Com sucesso total de participantes, entre convidados e integrantes efetivos
de Chapeco inclusive.

Com uma programacao muito bacana, comecando com a apresentacao de
todos os participantes do encontro, que puderam contar um pouco do que
fazem. Em seguida uma palestra marcante com Joel Marques, Diretor de
Relacionamentos da Zucchetti Brasil, que brindou a todos com uma historia,
pessoal e profissional, inspiradora.

Ao final do encontro, o networking aconteceu naturalmente, com intensa
INnteracao entre os participantes, mantendo a tradicao da COP.49 e deixando
a todos ansiosos para o proximo encontro.
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03° Encontro Mensal COP.49 - Concordia

No ultimo dia 17 de marco, Concordia foi palco do 03° Encontro Mensal da
COP.49 dessa vez na Casa do Malte, parceiro de primeira hora da confraria.

Novamente sucesso de publico, entre convidados e integrantes efetivos de
Concordia e Chapeco.

Sempre comecando com a apresentacao de todos os participantes do
encontro, que puderam contar melhor o que fazem e seguido de mais uma
palestra impactante, dessa vez com Cristiane Tomazoni, do Grupo O
Boticario, contando sobre a “Forca de um legado” e sua trajetéria profissional
e suas empresas.

Muito conteudo e networking, mantendo a tradicao da COP.49 ao final o
networking entre os participantes foi ativo.
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	CONEXÃO.49
	Sobre a COP.49
	O QUE É?
	É uma confraria onde empresários, dos mais diversos segmentos e portes, se encontram para criar oportunidades e debater sobre o mercado, negócios e suas possibilidades.
	O nome COP.49 tem origem na Confraria de Oportunidades da Região 49, que corresponde ao Oeste de Santa Catarina, local de origem da confraria.

	COMO SURGIU?
	Principalmente pelo potencial que esse grupo, formado ao longo do tempo, apresentava para criar um ecossistema de oportunidades que traria vantagens a todos. Seria um desperdício se essas pessoas não interagissem, assim faltava criar o ambiente apropriado para isso acontecer, o que foi realizado com a COP.49

	PORQUE É TÃO RELEVANTE?
	Quando um grupo de pessoas se reúne, sem motivos escusos, apenas com a liberdade plena de pensar, se relacionar e depois agir, forma-se uma força poderosa e, a COP.49 criou esse ambiente, que é relevante para conhecer mais o mercado, alavancar os negócios de todos dentro e fora da confraria e principalmente fortalecer laços de amizade e companheirismo que nos engrandecem a todos como pessoas.



	Equipe COP.49
	Idealizador e sócio da COP.49, um exemplo inspirador de adaptabilidade e busca constante por crescimento, tendo vivido em várias cidades, proporcionando experiências diversas, visão de mundo e fortalecendo a habilidade de conexão com pessoas, negócios e oportunidades. Especialista em Gestão Comercial e Vendas. É consultor empresarial, sócio da ConsultingNow Chapecó, consultor e instrutor credenciado ao Sebrae/SC desde 2017, reconhecido em 2024 no Prêmio “Sebrae Histórias de Quem Atende” entre os melhores do Brasil, palestrante. Com ampla vivência associativista, já atuou como diretor da FIESP, CEJESC e CONAJE.
	Sócia da COP.49, empresária e fundadora da TT Marketing Digital, é estrategista de marketing com uma visão jovem, prática e feminina dos negócios. Com experiência sólida em marketing digital e inteligência de mercado, atua com foco em estratégia, posicionamento e crescimento sustentável. Sua abordagem valoriza o marketing com método, clareza e constância — sempre alinhado à maturidade e aos recursos de cada empresa. Tamara acredita que marketing não deve vender promessas, mas entregar resultados reais, respeitando o tempo e o investimento de quem confia no seu trabalho, é referência em aplicar marketing de forma consciente, estratégica e responsável.
	Sócio da COP.49, empresário com 21 anos de experiência, lider empreendedor e referência no mercado, é o Presidente do Grupo Ballke, que é detentor da magazinemedica.com, o maior e-commerce de produtos médicos do Brasil. Como escritor, publicou três livros, entre eles Ecossistema do E-commerce: De Empresário para Empresário. Atualmente além da presidência da Holding “Grupo Balke” disponibiliza do seu tempo para proferir palestras e colaborar com o processo de evolução pessoal e profissional de outras pessoas.
	Muito mais que uma confraria, um ambiente estratégico e de crescimento
	Networking Estratégico: A Força das Conexões Certas

	Recado do Fábio
	@fabioluizfurtado


	CONEXÃO.49
	A cada encontro, a cada conversa e a cada nova conexão, fica mais evidente: a COP.49 deixou de ser apenas uma confraria e se  tornou ambiente estratégico de crescimento, profissional e pessoal, para cada um dos seus integrantes.
	Empreender pode ser solitário. Decidir, liderar, assumir riscos e sustentar resultados exige clareza, preparo e, principalmente, as conexões certas. E é exatamente isso que estamos construindo juntos: um espaço de confiança, visão e evolução contínua.
	Aqui, não compartilhamos apenas cartões de visita. Compartilhamos experiências reais, desafios, aprendizados, erros e vitórias. Compartilhamos mentalidade.
	E é por acreditarmos na força desse ambiente que estamos dando novos passos. Em breve, colocaremos em prática algumas soluções exclusivas, onde os integrantes poderão ter seu negócio analisado de forma estruturada e estratégica. Um momento de profundidade, direcionamento e aceleração. A oportunidade de enxergar o próprio negócio sob novas perspectivas — com a inteligência e resultado.
	Como também, um acompanhamento mensal do negócio e do integrante, trazendo mais clareza sobre metas, indicadores, decisões e crescimento. Porque networking estratégico não é apenas estar junto — é evoluir junto.
	Muito mais que uma confraria, um ambiente estratégico e de crescimento
	Networking Estratégico: A Força das Conexões Certas
	Recado do Fábio
	@fabioluizfurtado


	CONEXÃO.49
	A COP.49 cresce porque seus integrantes crescem. E quanto mais intencional for nossa jornada, mais extraordinários serão nossos resultados.
	Seguimos fortalecendo conexões, ampliando visão e acelerando negócios.
	O melhor ainda está por vir!
	Agenda COP.49
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	Agenda abril / 2026
	DIA
	ATIVIDADE
	LOCAL
	29/04
	02º Aniversário COP.49 (Chapecó)

	Pulse Open Mall


	Site COP.49
	Apresentação da confraria e equipe;
	O que os integrantes têm acesso;
	Calendário anual de eventos.
	Ecossistema de parceiros e fornecedores;
	Edições da CONEXÃO.49 - a newsletter oficial da COP.49.
	Acesse o site e navegue pela COP.49!


	CONEXÃO.49
	COP.Cast49
	Um podcast de oportunidades www.youtube.com/@COPcast.49
	Em janeiro iniciamos a temporada 2026 do COP.Cast49, o podcast oficial da COP.49, dessa vez com os integrantes da confraria, Andriaz Leal (Vision System) e Fábio Braga (Bunker Hamburgueria) e apresentação com os sócios da COP.49, Fábio Furtado e Tamara Tibolla.
	um papo de alto nível sobre as tendências de marketing e vendas para 2026 e como as empresas irão crescer nesse ano. Vale a pena conferir!
	Em edições mensais, sempre com muito conteúdo e com a presença dos integrantes da confraria.
	Se inscreva no canal e acompanhe as edições do COP.Cast49.
	Todo mês um episódio inédito.
	Não perca!


	CONEXÃO.49
	Últimas Atividades
	22º Encontro Mensal COP.49 - Chapecó
	No último dia 25 de fevereiro aconteceu o 22º Encontro Mensal da COP.49 em Chapecó, dessa vez na Nordus Pub, parceiro desde o início da confraria e com lotação esgotada de participantes, entre integrantes efetivos e convidados.
	Com uma programação muito bacana, começando com a apresentação de mais de 20 novos convidados interessados em conhecer melhor a COP.49 e que puderam contar um pouco do que fazem para os participantes do encontro. Finalizamos essas apresentações com uma muito especial do Breddy Pett, um poodle gigante e seus tutores que estão abrindo um café com espaço exclusivo para pets.
	Tivemos em seguida uma imersão na culinária árabe, apresentada pelo integrante da confraria, Nelson Akimoto, sócio da Nordus que nos brindou com pratos exclusivos para os participantes e mais uma vez a COP.49 pode levar uma experiência diferenciada a seus integrantes.
	Fechamos a programação com muito conteúdo na excelente palestra da integrante, Francieli Andrighi, com o tema “Colaboradores Engajados: o impacto disso nas empresas” e reflexões sobre engajamento de equipes e foi possível interações e troca de ideias entre os empresários presentes e que realmente se preocupam com gente e resultados.
	Como sempre acontece ao final de cada encontro o networking aconteceu de forma leve com intensa interação entre os participantes, mantendo a tradição desses momentos da confraria e ansiosos pelo que vem pela frente da COP.49 em 2026.



	CONEXÃO.49
	Últimas Atividades
	21º Encontro Mensal, como foi...
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	Últimas Atividades
	21º Encontro Mensal, como foi...


	CONEXÃO.49
	Últimas Atividades
	23º Encontro Mensal COP.49 - Chapecó
	No último dia 25 de março aconteceu o 23º Encontro Mensal da COP.49 em Chapecó, novamente na Nordus Pub, com uma programação interessante, desse vez focadas nas diversas possibilidades que a Inteligência Artificial possibilita para os negócios.
	Começando com a apresentação de novos convidados interessados em conhecer melhor a COP.49 em seguida com um painel onde o sócio da confraria, Luciano Grunitzhy contou um pouco mais sobre o evento realizado pelo Google, que participou em São Paulo, a “Vida em modo IA”, relatando um conteudo bastante interessante ao grupo.
	Em seguida a sócia da confrara, Tamara Tibolla, demonstrou na prática as possibilidades que a IA permite nos negócios, mesmo para quem não é especialista em tecnologia.
	Em um ambiente descontraído e dessa vez com um rodízio de mini hamburgueres, o encontro teve muito conteúdo e networking, de forma leve com muita interação entre os participantes.



	CONEXÃO.49
	Últimas Atividades
	Inauguração Sigomed EFAPI
	O mês de março foi bastante ativo para os integrantes da COP.49, no dia 12 ocorreu a inauguração de mais uma unidade da Sigomed, dessa vez no bairro EFAPI. Os sócios da parceria entre a Sigomed e a Alavank, Volnei de Brito e Giovanni Gonçalves, respectivamente, estavam presentes comandando o evento.
	É importante ressaltar que essa parceria nasceu devido à uma ação da COP.49 com os mesmos e hoje começam a colher os frutos disso.



	CONEXÃO.49
	Últimas Atividades
	Treinamento de vendas em feiras e eventos
	Dia 19 de março aconteceu em Arabutã, região Oeste de Santa Catarina, mais um treinamento de vendas focado para feiras e eventos.
	Esse treinamento é organizado pelo SEBRAE/SC e ministrado pelo sócio da COP.49, Fábio Furtado, que é consultor e instrutor credenciado ao SEBRAE/SC e especialista em vendas e gestão comercial.
	Com Prefeito e princesas da ExpoArabutã
	Centro de eventos de Arabutã
	Integrantes colocando em prática os ensinamentos



	Recado do Luciano
	@lucianogrunitzhy


	CONEXÃO.49
	Transparência: o fundamento invisível da governança
	Governança corporativa não começa em conselhos ou relatórios. Começa na transparência.
	Ser transparente não é expor tudo, mas garantir que as informações certas cheguem às pessoas certas, no momento certo. É isso que sustenta a confiança e sem confiança, nenhuma estrutura de governança se mantém no longo prazo.
	Na prática, a transparência reduz ruídos, melhora decisões e elimina o custo invisível da desconfiança.
	Mas é na relação entre sócios que ela se torna vital.
	Sociedades raramente se rompem por falta de resultado. Elas se rompem por falta de clareza. Quando números não são compreendidos, critérios não estão definidos e decisões não são compartilhadas, o espaço é ocupado por interpretações — e interpretações geram conflito.
	Por outro lado, quando há transparência estruturada — com indicadores claros, regras definidas e comunicação constante — até cenários difíceis são enfrentados com alinhamento.
	No fim, a transparência é um contrato invisível entre sócios e líderes: o compromisso com a verdade.
	Empresas crescem com estratégia. Mas só se sustentam com confiança.


	CONEXÃO.49
	O que dizem sobre a COP.49
	MARA NOLASCO
	Sócia da empresa CleanNew Chapecó, especializada em limpeza e higienização de estofados e atual presidente da CDL Jovem.
	“Participar da COP.49 é muito legal, algo que eu ainda não tinha participado, de um grupo com empresários e com uma troca muito importante, com empresários de vários segmentos onde aprendemos na prática, com as “dores” de cada um e no fim ainda fazemos negócios, que é um dos objetivos da COP.49"



	COP.49 Apresenta
	Integrante COP.49:  Mara Nolasco
	CONEXÃO.49
	CONEXÃO.49

	CONC´ÓRDIA/SC
	Caderno especial
	Concórdia alçando vôos na COP.49
	Recado do Paulo
	@paulopgweb


	CONEXÃO.49
	É com grande entusiasmo que damos as boas-vindas a este novo capítulo da confraria. A chegada da COP.49 em Concórdia representa muito mais que a expansão para uma nova cidade, mas a consolidação de um movimento que cresce com propósito, conexão e impacto real na vida dos seus integrantes.
	A COP.49 nasceu com a missão de aproximar empresários que buscam evolução constante, profissional e pessoal. Ao iniciarmos essa jornada em Concórdia, reforçamos nosso compromisso em criar um ambiente de confiança, trocas e crescimento coletivo.
	Todos passam a fazer parte de uma rede que não se limita a uma única cidade. A força da COP.49 está justamente na conexão entre diferentes unidades, ampliando horizontes, gerando oportunidades de negócios, parcerias estratégicas e acesso a experiências que dificilmente aconteceriam de forma isolada.
	Com o crescimento da confraria para mais uma cidade, todos ganham:  – Mais conexões qualificadas  – Troca de experiências em mercados distintos  – Oportunidades de expansão e colaboração  – Acesso a conteúdos, encontros e iniciativas exclusivas
	Aqui, o integrante não cresce sozinho. Cresce junto, impulsionado por um grupo que compartilha desafios, vitórias e aprendizados.
	Sejam protagonistas, participem, contribuam, se conectem. A COP.49 é construída por todos,  quanto mais engajamento, maior o impacto.  Seguimos juntos, evoluindo e expandindo.

	CONEXÃO.49
	Últimas Atividades
	02º Encontro Mensal COP.49 - Concórdia
	No dia 10 de fevereiro aconteceu, na sala VIP do Restaurante 29 de Julho, o 02º Encontro Mensal da COP.49 em Concórdia e primeiro em 2026, consolidando a confraria nessa nova cidade.
	Com sucesso total de participantes, entre convidados e integrantes efetivos de Chapecó inclusive.
	Com uma programação muito bacana, começando com a apresentação de todos os participantes do encontro, que puderam contar um pouco do que fazem. Em seguida uma palestra marcante com Joel Marques, Diretor de Relacionamentos da Zucchetti Brasil, que brindou a todos com uma história, pessoal e profissional, inspiradora.
	Ao final do encontro, o networking aconteceu naturalmente, com intensa interação entre os participantes, mantendo a tradição da COP.49 e deixando a todos ansiosos para o próximo encontro.



	CONEXÃO.49
	Últimas Atividades
	03º Encontro Mensal COP.49 - Concórdia
	No último dia 17 de março, Concórdia foi palco do 03º Encontro Mensal da COP.49 dessa vez na Casa do Malte, parceiro de primeira hora da confraria.
	Novamente sucesso de público, entre convidados e integrantes efetivos de Concórdia e Chapecó.
	Sempre começando com a apresentação de todos os participantes do encontro, que puderam contar melhor o que fazem e seguido de mais uma palestra impactante, dessa vez com Cristiane Tomazoni, do Grupo O Boticário, contando sobre a “Força de um legado” e sua trajetória profissional  e suas empresas.
	Muito conteudo e networking, mantendo a tradição da COP.49 ao final o networking entre os participantes foi ativo.




